
2025 年 10 月 20 日 

カネコ種苗株式会社 

くるみん認定の取得について 

 

カネコ種苗株式会社（代表取締役社長 金子昌彦）は 2025 年 9月 30 日付で

「2025 くるみん認定」を取得いたしました。 

 本認定は「次世代育成支援対策推進法」に基づく「子育てサポート企業」に

認定されるものであり、当社の子育て支援への取り組みが、高く評価されたも

のです。 

 引き続き従業員が働きやすい環境づくりを積極的に推進してまいります。 

当社における次世代育成支援対策推進法に基づく「一般事業主行動計画」は

下記のとおりです。 

記 

1. 第 4期 行動計画（令和２年 4月 1日から令和 7年 3月 31日） 

目標 取組結果 

女性の育休取得率を 95％以上にする 105％(期間中 21名取得/20 名) 

男性の育休取得率を 7％以上にする 31％（期間中 20 名取得/63 名） 

年次有給休暇の取得率を 60％以上にする 62.6％ 

  

2. 第５期 行動計画（令和 7年 4月 1日から令和 12年 3月 31日） 

目標 

1．育児休業の取得状況を次の水準以上にする 

♢女性社員：取得率を 96％以上にする 

♢男性社員：取得率を 50％以上にする 

2．年次有給休暇の取得率を 65％以上にする 

3．不妊治療と仕事の両立がしやすい職場環境を整備する 

 

以上 


